
 
 

DECLARACIÓN HECHOS RELEVANTES 
ECHEVERRÍA IZQUIERDO S.A. Y FILIALES 

 
 
1.- JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS 
 

1.1 Citación. 
 

Con fecha 09 de abril de 2026, se informa que en Sesión de Directorio de Echeverría 
Izquierdo S.A. celebrada con fecha 09 de abril de 2026, se acordó citar a Junta Ordinaria de 
Accionistas a realizarse el día 28 de abril de 2026. 

 
1.2 Principales acuerdos. 

 
Con fecha 29 de abril de 2026, Echeverría Izquierdo S.A. informa que la Junta Ordinaria de 
Accionistas acordó: 
 
Pago de dividendo: 

• Pagar el dividendo definitivo mínimo obligatorio N°21 de $12,6941 por acción, 
equivalente a un total de $7.604.980.763 con cargo a las utilidades del ejercicio 2025, a 
pagarse a partir del día 26 de mayo de 2026. 

• Pagar un dividendo adicional N°22 de $8,4628 por acción, equivalente a un total de 
$5.070.027.115, con cargo a las utilidades del ejercicio 2025. Este dividendo adicional 
se pagará durante el ejercicio 2026, en la fecha que determine el Directorio, conforme 
a lo facultado por la Junta de Accionistas. 
 

2.-  PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE ACCIONES DE PROPIA EMISIÓN – PLAN DE COMPENSACIÓN 
 

2.1 Citación. 
 

Con fecha 09 de abril de 2026, se informa que en Sesión de Directorio de Echeverría 
Izquierdo S.A. celebrada con fecha 09 de abril de 2026, se acordó citar a Junta Extraordinaria 
de Accionistas a realizarse el día 28 de abril de 2026. El objeto es aprobar un nuevo 
programa de adquisición de acciones de propia emisión para un plan de compensación para 
trabajadores de la Sociedad. 

 
2.2 Principales acuerdos. 

 
Con fecha 29 de abril de 2026 Echeverría Izquierdo S.A. informa que la Junta Extraordinaria 
de Accionistas aprobó un nuevo programa de adquisición de acciones de propia emisión 
hasta completar el 1% del capital accionario, con el fin de establecer un plan de 
compensación y retención de ejecutivos estratégicos de la Sociedad. Se informó también 
que con fecha 18 de mayo de 2026 se iniciaría el período de adquisición de dichas acciones 
propias. 

 
 


