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HECHOS RELEVANTES

Razén Social: Empresa Eléctrica de Magallanes S. A.
Rut: 88.221.200-9

Por el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 30 de junio de 2026, la Sociedad comunicé a la
Comision para la Mercado Financiero, los siguientes hechos relevantes:

e Con fecha 29 de enero de 2026 se informa lo siguiente: “De conformidad a lo dispuesto en los
articulos 9°y 10° de la Ley N°18.045 de Mercado de Valores, asi como lo establecido en la Norma
de Caracter General N230 de la Comision para el Mercado Financiero (“CMF”), encontrandome
debidamente facultado y en representacion de Empresa Eléctrica de Magallanes S.A., comunico
a usted, con caracter de hecho esencial, que, con fecha 27 de enero de 2026, el Directorio de
Empresa Eléctrica de Magallanes S.A. aprobd la actualizacién de la Politica de Operaciones
Habituales con Partes Relacionadas, de conformidad con lo previsto en el literal b) del inciso
segundo del articulo 147 de la Ley sobre Sociedades Andnimas y la Norma de Caracter General
N°501 de la CMF, politica que se anexa a esta comunicacion.

Esta politica esta a disposicion de los interesados y del publico en general en las oficinas de
Empresa Eléctrica de Magallanes S.A. y en la seccién “EDELMAG” del sitio web www.edelmag.cl.”

e Con fecha 24 de marzo de 2026 se comunica lo siguientes: “En virtud de lo establecido en los
articulos 9 y 10, inciso segundo, de la Ley N° 18.045, y a lo previsto en la Norma de Caracter
General N°30 de la Comisidn para el Mercado Financiero (“CMF”), y en uso de las facultades que
me han conferido, informo a usted, con caracter de hecho esencial que, en sesion de Directorio
de Empresa Eléctrica de Magallanes S.A. realizada el dia 24 de marzo de 2026, se acordd citar a
Junta Extraordinaria de Accionistas, a celebrarse el dia 15 de abril del presente afio, en el
domicilio social, ubicado en calle Croacia N°458, Punta Arenas.

Se cita a dicha Junta Extraordinaria de Accionistas con el objeto de dar a conocer y solicitar su
pronunciamiento sobre la modificacién de los estatutos sociales con la finalidad de incorporar
mecanismos que permitan dar cumplimiento a la Ley N°21.757 que establece un mecanismo para
aumentar la participacidn de mujeres en los directorios de las sociedades andnimas abiertas y
sociedades andnimas especiales.”

e Con fecha 24 de marzo de 2026 comunicé lo siguiente: “De acuerdo con lo dispuesto en la
Circular N°660 de fecha 22 de octubre de 1986 de esa Comision, cumplo con informar a usted
que el Directorio de esta Sociedad ha acordado, en sesidn realizada el dia 24 de marzo de 2026,
proponer a la Junta Ordinaria de Accionistas, fijada para el dia 15 de abril del presente afio, el
reparto del dividendo definitivo N°137 de $170,00 por accidn, a pagarse el dia 29 de abril de
2026, con cargo a las utilidades del ejercicio 2025.

De ser aprobado por la Junta el pago del referido dividendo definitivo, tendran derecho a este
ultimo los accionistas que figuren inscritos en el Registro de Accionistas a la medianoche del dia
23 de abril de 2026.”

e Con fecha 17 de abril de 2026 se comunica lo siguiente: “De acuerdo con lo establecido en el
Articulo 9° y en el inciso segundo del Articulo 10°, ambos de la Ley 18.045, Ley de Mercado de
Valores, lo previsto en la Seccidn Il de la Norma de Caracter General N°30 de la Comisién para el
Mercado Financiero ("CMF"), en mi calidad de Gerente General de EMPRESA ELECTRICA DE
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MAGALLANES S.A. (en adelante indistintamente "EDELMAG" o la “Sociedad"), y encontrandome
debidamente facultado por el directorio de la Sociedad, informo a usted, con caracter de hecho
esencial, que, con fecha 15 de abril de 2026, se celebré la Junta Extraordinaria de Accionistas
N°16 de la Sociedad, con la asistencia de un 87,58% de las acciones emitidas con derecho a voto.

En dicha Junta, los accionistas acordaron las siguientes modificaciones a los estatutos sociales de
EMPRESA ELECTRICA DE MAGALLANES S.A.:

a. b. C. d. Modificar el Articulo Primero, y en consecuencia nombre de fantasia de la sociedad,
adoptando "EDELMAG", eliminando la referencia "S.A."

b. Modificar el Articulo Cuarto, incorporando en el objeto de la Sociedad las referencias
"establecer, operar, explotar". Modificar los articulos Sexto, Séptimo, Vigésimo, Vigésimo
Tercero y Vigésimo Cuarto, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley
Ne°21.757 y en la Norma de Caracter General N°555, estableciendo mecanismos que
aseguren el cumplimiento de limites de representacion por sexo en la conformacién del
directorio.

c. Moaodificar los articulos Trigésimo y Trigésimo Quinto, reemplazando las menciones
"Superintendencia de Valores y Seguros" por la "Comisién para el Mercado Financiero". En
consecuencia, el texto de los articulos modificados es el siguiente:

En consecuencia, el texto de los articulos modificados es el siguiente:

“ARTICULO PRIMERO: Se constituye una Sociedad Anénima denominada EMPRESA ELECTRICA DE
MAGALLANES S.A., la que podra también usar o identificarse, para cualquier efecto, con la sigla
EDELMAG vy la cual se regira por las disposiciones de estos Estatutos, de la Ley N°18.046, en
adelante la Ley y su Reglamento, en lo sucesivo el Reglamento, y de las normas aplicables en la
especie."; Pagina 1 de 4 Edelmag "ARTICULO CUARTO: La Sociedad tendra por objeto: a) Explotar
la generacion, transporte, distribucion y suministro de energia eléctrica, pudiendo para tales
efectos establecer, operar, explotar, obtener, adquirir y gozar las concesiones y autorizaciones
respectivas. b) Comprar, vender, distribuir, importar, exportar y, en general, comercializar por
cuenta propia o ajena todo tipo de productos o bienes muebles, ya sean del objeto social indicado
en la letra anterior o agricolas, ganaderos, pesqueros, forestales, mineros, comerciales, de
transportes y computacionales; y la prestacidon de servicios, o asesoria técnica, en materias
similares o complementarias a las antes enunciadas. c) Adquisicidn, arriendo, construccion,
proyecciéon, montaje de instalaciones de generacion, transformacién, distribuciéon o
comercializacion de energia eléctrica para usos industriales, agricolas, domésticos, de alumbrado
o cualquier otro, y las actividades anexas que complementen las anteriores. d) Organizar,
constituir, modificar, incorporarse o formar parte de sociedades, ya sea en el pais o en el
extranjero, cuyos objetivos sociales sean similares o complementarios a los indicados en las letras
anteriores, pudiendo suscribir capitales, adquirir y enajenar acciones y efectuar aportes de
dinero, especies y/o servicios. La Sociedad tendra por objeto: a) Explotar la generacion,
transporte, distribucion y suministro de energia eléctrica, pudiendo para tales efectos establecer,
operar, explotar, obtener, adquirir y gozar las concesiones y autorizaciones respectivas. b)
Comprar, vender, distribuir, importar, exportar y, en general, comercializar por cuenta propia o
ajena todo tipo de productos o bienes muebles, ya sean del objeto social indicado en la letra
anterior o agricolas, ganaderos, pesqueros, forestales, mineros, comerciales, de transportes y
computacionales; y la prestacidon de servicios, o asesoria técnica, en materias similares o
complementarias a las antes enunciadas. c¢) Adquisicién, arriendo, construccion, proyeccion,
montaje de instalaciones de generacidon, transformacion, distribucién o comercializacion de
energia eléctrica para usos industriales, agricolas, domésticos, de alumbrado o cualquier otro, y
las actividades anexas que complementen las anteriores. d) Organizar, constituir, modificar,
incorporarse o formar parte de sociedades, ya sea en el pais o en el extranjero, cuyos objetivos
sociales sean similares o complementarios a los indicados en las letras anteriores, pudiendo
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suscribir capitales, adquirir y enajenar acciones y efectuar aportes de dinero, especies y/o
servicios.”;

“ARTICULO SEXTO: La Sociedad sera administrada por un Directorio compuesto por siete
miembros que podrdn o no ser accionistas. El Directorio debera integrarse dando cumplimiento
al porcentaje minimo de representacion del género menos representado que exija la Ley
N°18.046, conforme a las modificaciones introducidas por la Ley N°21.757, y a la normativa que
la complemente o reemplace.";

"ARTICULO SEPTIMO: Los directores seran designados por periodos de tres afios, al final del cual
deberdn ser renovados totalmente. Los directores pueden ser reelegidos indefinidamente. Si se
produjere la vacancia de un cargo de director, debera procederse a la renovacion total del
Directorio en la proxima Junta Ordinaria de Accionistas que deba celebrar la Sociedad v,
entretanto, el Directorio podra nombrar un reemplazante. En caso de vacancia de un director
perteneciente al género menos representado, el reemplazante que designe el Directorio deber3,
en la medida de lo posible, pertenecer al mismo género, con el objeto de no afectar el
cumplimiento del porcentaje minimo legal de representacion.";

"ARTICULO VIGESIMO: La Junta Ordinaria tendrd lugar durante los meses de Marzo o de Abril de
cada afio, en el lugar, dia y hora que determine el Directorio por propia decisidon o por haberlo
solicitado Accionistas que representen, a lo menos, el diez por ciento de las acciones emitidas
con derecho a voto, para tratar las siguientes materias: a) Examen de la situacion de la Sociedad
y de los informes de los fiscalizadores y la aprobacién o rechazo de la Memoria, Balance y Estados
y Demostraciones Financieras presentados por el Directorio o los liquidadores de la Sociedad, b)
Pronunciarse sobre la distribucion de las utilidades, si las hubiere, en cada ejercicio, y en especial,
sobre el reparto de dividendos, c) Eleccién o revocacién de los miembros del Directorio, de los
liquidadores y de los fiscalizadores de la administracidn; d) Fijar la remuneracién del Directorio,
y e) Cualquier otro asunto relacionado con los intereses y marcha de la Sociedad, con excepcion
de aquellos que deban ser tratados en Junta Extraordinaria de Accionistas, en conformidad a la
Ley y estos Estatutos. En los procesos de eleccion de directores, las postulaciones deberan
formalizarse por escrito con anterioridad a la Junta, en la forma que determine el Directorio
conforme a la Ley y su Reglamento, debiendo cada candidato declarar expresamente el género
con el que se identifica, exclusivamente para efectos de verificar el cumplimiento del porcentaje
minimo de representacidon del género menos representado exigido por la Ley N°18.046, sobre
Sociedades Andnimas, incluyendo lo dispuesto en el articulo incorporado por la Ley N°21.757. El
aviso de citacion a Junta deberd informar a los accionistas que la eleccion se sujetara al
mecanismo legal de representacion de género y que podra aplicarse el procedimiento correctivo
establecido en estos Estatutos. La eleccién de directores se realizard mediante votacion
acumulativa conforme al articulo 66 de la Ley N°18.046, aplicandose ademas el siguiente
procedimiento complementario: Practicado el escrutinio y determinado el orden decreciente de
mayorias individuales, el Presidente de la Junta verificard si la integracidon resultante del
Directorio cumple con el porcentaje minimo de representacion del género menos representado
exigido por la ley vigente. Si el resultado no cumpliere dicho porcentaje, se aplicara el siguiente
mecanismo correctivo obligatorio: a) Se identificara al o los candidatos pertenecientes al género
sobrerrepresentado que hubieren obtenido las menores mayorias individuales entre los electos.
b) Se identificara al o los candidatos del género menos representado no electos que hubieren
obtenido las siguientes mas altas mayorias individuales. c) Se procederd a sustituir
sucesivamente a los candidatos sefialados en la letra a) por los indicados en la letra b), hasta
completar el porcentaje minimo legal exigido. Este mecanismo correctivo se aplicara
exclusivamente en la medida estrictamente necesaria para cumplir con la exigencia legal de
representacion de género y deberd dejarse constancia expresa en el acta de la Junta. Si no
existieren suficientes candidatos del género menos representado para cumplir el porcentaje
minimo exigido por la ley, se dejard constancia expresa de dicha circunstancia en el acta,
indicando el niumero de candidaturas presentadas por cada género. En tal caso, el Directorio
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quedara integrado por los candidatos validamente electos conforme al sistema de votacion
acumulativa, sin perjuicio de la obligacidn del Directorio de promover activamente, en futuros
procesos eleccionarios, la postulacién de candidatos que permitan dar cumplimiento al
porcentaje legal de representacion de géneros.";

"ARTICULO VIGESIMO TERCERO: La citacién a Juntas de Accionistas, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, se hara por medio de un aviso destacado que se publicard, a lo menos, por tres
veces, en dias distintos, en el periddico del domicilio social que haya determinado la Junta de
Accionistas y en la forma y condiciones que sefale el Reglamento. Debera, ademads, enviarse una
citacion por correo a cada Accionista con una anticipacion minima de quince dias a la fecha de
celebracién de la Junta, la que debera contener una referencia a las materias a ser tratadas en
ella. No obstante, podrdn celebrarse validamente, aquellas Juntas a las cuales concurran la
totalidad de las acciones con derecho a voto, aun cuando no hubieren cumplido las formalidades
requeridas para su citacién. La celebracion de toda Junta de Accionistas, debera ser comunicada
a la Comisién para el Mercado Financiero, con una anticipacién no inferior a quince dias.
Tratdndose juntas donde corresponda tratar la elecciéon de los miembros del Directorio, la
citacion debera sefalar expresamente que la integracion del 6rgano se sujetara al cumplimiento
del porcentaje minimo de representacidon del género menos representado exigido por la Ley
N°18.046, conforme a la Ley N°21.757.";

“ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Las Juntas de Accionistas, ya sea Ordinarias o Extraordinarias, se
constituiran en primera citacién con acciones que representen a lo menos la mayoria absoluta
de las acciones emitidas con derecho a voto y, en segunda citacion, con las que asistan,
cualquiera que sea su numero. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de las acciones
presentes o representadas con derecho a voto, sin perjuicio de las mayorias especiales en los
casos que contempla la Ley. Sin perjuicio de las reglas generales de qudérum y mayorias,
tratdndose de la eleccion de directores, se aplicara el procedimiento especial establecido en el
Articulo Vigésimo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°21.757 y en la Ley N°18.046 sobre
Sociedades Andnimas. La proclamacion de los directores electos sélo podra efectuarse una vez
verificado formalmente el cumplimiento del porcentaje minimo de representacion del género
menos representado y, en su caso, aplicado el mecanismo correctivo correspondiente.";

"ARTICULO TRIGESIMO: El Directorio debera presentar a la Junta Ordinaria de Accionistas una
Memoria Razonada acerca de la situacion de la Sociedad en el Ultimo Ejercicio, acompafiada del
Balance General, del Estado de Ganancias y Pérdidas y del Informe que al respecto presenten los
Fiscalizadores. Todos estos documentos deberan reflejar con claridad la situacién patrimonial de
la Sociedad al cierre del respectivo Ejercicio y los beneficios obtenidos o las pérdidas sufridas
durante el mismo. En una fecha no posterior a la del primer aviso de Convocatoria para la Junta
Ordinaria, el Directorio debera enviar a cada uno de los accionistas inscritos en el respectivo
registro, una copia del Balance y de la Memoria de la Sociedad, incluyendo el dictamen de los
Fiscalizadores y sus notas respectivas. El Balance General y Estados de Ganancias y Pérdidas
debidamente auditados y las demas informaciones que determine la Comisidn para el Mercado
Financiero se publicardn por una sola vez, en un diario de amplia circulacién en el lugar del
domicilio social, con no menos de diez ni mas de veinte dias de anticipacion a la fecha en que se
celebre la Junta que se pronunciara sobre los mismos. Ademas, los documentos sefalados
deberdn presentarse, dentro de ese mismo plazo, a la Comision para el Mercado Financiero, en
él numero de ejemplares que ésta determine. La Memoria, Balance, Inventario, Actas de
Directorio y Juntas, Libros e Informes de los Fiscalizadores, deberan estar a disposicién de los
accionistas en las oficinas de la Sociedad, durante los quince dias anteriores a la fecha indicada
para la Junta. Si el Balance General y Estado de Ganancias y Pérdidas fueren alterados por la
Junta, las modificaciones, en lo pertinente, se enviaran a los accionistas dentro de los quince dias
siguientes a la fecha de la Junta y se publicaran en el mismo diario en que se hubieren publicados
dichos documentos, dentro de igual plazo. “; y
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"ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Cualquier dificultad que se suscite entre los accionistas o entre
éstos y la Sociedad o sus Administradores, durante su vigencia o liquidacion, sera resuelta por un
arbitro arbitrador nombrado de comun acuerdo por las partes; a falta de este acuerdo, el
nombramiento lo hara el Presidente de la Comisidn para el Mercado Financiero o la Justicia
Ordinaria.””

e Con fecha 20 de abril de 2026 se informa lo siguiente: “En cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 9y 10 inciso segundo de la Ley N°18.045 y lo previsto en la Norma de Caracter General
N°30 de la Comisidn para el Mercado Financiero, en mi calidad de Gerente General de Empresa
Eléctrica de Magallanes S.A. (en adelante, la “Sociedad”), comunico a usted en caracter de hecho
esencial lo siguiente:

Con fecha 15 de abril de 2026 se celebrd la Junta Ordinaria de Accionistas de la sociedad en la
cual, entre otros acuerdos, se procedio a la renovacion total del directorio de la misma, quedando
designados los siguientes directores:

1. Jorge Jordan Franulié.

2. Wei Fang

3. Tomas Morales Jaureguiberry

4. Gladys Carcamo Alarcén

5. Matias Hepp Valenzuela

6. Minna Wang

7. Heraldo Alejandro Caro Torres, director independiente.”

Punta Arenas, 25 de agosto de 2026.



